[bookmark: _GoBack]HƯỚNG DẪN THI MÔN CHUYÊN MÔN NGHIỆP VỤ
(Ban hành theo công văn số 4350/BGDĐT-HĐTTH ngày 21/9/2018 của Chủ tịch Hội đồng thi)

Môn thi Chuyên môn, nghiệp vụ được giám thị chấm thi trực tiếp tại phòng thi. Bài thi Chuyên môn nghiệp vụ gồm 2 phần thi: thuyết trình (50 điểm) và phỏng vấn (50 điểm). Thời gian thực hiện 02 nội dung thi của môn Chuyên môn nghiệp vụ tối đa không quá 30 phút/thí sinh dự thi. 
	Một số hướng dẫn chi tiết đối với việc chấm thi phần thi thuyết trình của môn Chuyên môn, nghiệp vụ như sau:
	a) Quy trình thực hiện:
	+ Bước 1: Giám thị gọi thí sinh vào phòng thi.
	+ Bước 2: Thí sinh bốc thăm câu hỏi, chuẩn bị trong vòng tối đa không quá 5 phút.
	+ Bước 3: Thí sinh thuyết trình về báo cáo (đã được hướng dẫn chuẩn bị trước ở nhà, trình bày trực tiếp không đọc báo cáo, không sử dụng máy tính, máy chiếu).
	+ Bước 4: Thí sinh trả lời câu hỏi phỏng vấn.
	+ Bước 5: Giám thị hỏi thêm (nếu có).
	+ Bước 6: Thí sinh kết thúc phần thi, nộp lại báo cáo đã chuẩn bị, kí tên vào danh sách thí sinh dự thi tại phòng thi và ra về.
	+ Bước 7: Giám thị cho điểm vào phiếu chấm điểm.
	b) Một số yêu cầu đối với phần thi thuyết trình 
	(i) Về nội dung: 
	+ Phần thuyết trình phải thể hiện được sự hiểu biết của thí sinh dự thi về tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II và hạng I theo quy định tại Thông tư liên tịch số 22/2015/TTLT-BGDĐT-BNV(đối với giáo viên THCS), Thông tư liên tịch số 23/2015/TTLT-BGDĐT-BNV (đối với giáo viên THPT); đồng thời thể hiện được kết quả vận dụng các quy định về tiêu chuẩn hạng chức hạng chức danh nghề nghiệp nêu trên vào thực tế công tác dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo) của giáo viên tại đơn vị công tác; thể hiện được khả năng định hướng, tham mưu, đề xuất của giáo viên đối với cơ quan quản lý các cấp (nếu có) trong việc phát triển đội ngũ giáo viên hạng I trong tương lai.
	+ Các kết quả dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo) trong vòng 5 năm từ khi được bổ nhiệm vào hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II cho đến thời điểm đăng ký dự thi thăng hạng I và các định hướng về kế hoạch dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo) trong thời gian tới nếu được bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng I của giáo viên phải được thể hiện và trình bày gắn với tiêu chuẩn về nhiệm vụ của hạng theo quy định.
	(i) Về hình thức, cách thức trình bày:
	+ Bài thuyết trình của thí sinh phải đảm bảo đủ 3 phần như kết cấu báo cáo đã hướng dẫn tại Công văn số 1141/NGCBQLGD-HĐTTH ngày 19/7/2018.
	+ Dung lượng báo cáo không quá 05 trang giấy A4; thời lượng thuyết trình không quá 15 phút/thí sinh. 
	+ Thí sinh thuyết trình trực tiếp, không cầm báo cáo để đọc; không sử dụng máy tính, máy chiếu để trình bày.

2. Hướng dẫn đối với môn thi chuyên môn, nghiệp vụ
	a) Trước khi thi: Giáo viên chuẩn bị trước 01 báo cáo về kết quả dạy học và giáo dục học sinh hoặc kết quả công tác quản lý, chỉ đạo (đối với giáo viên làm công tác quản lý) trong vòng 05 năm từ khi được bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II cho đến thời điểm đăng ký dự thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng I. Một số yêu cầu cụ thể đối với cáo cáo như sau:
	- Dung lượng báo cáo: Tối đa không quá 05 trang, khổ giấy A4, được đánh máy theo font chữ Time New Roman, cỡ chữ 14.
	- Mẫu báo cáo như sau:
	CƠ QUAN CHỦ QUẢN
ĐƠN VỊ CÔNG TÁC
__________
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
______________________



BÁO CÁO
Kết  quả dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo đối với giáo viên làm công tác quản lý)
(Phục vụ kỳ thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên từ 
hạng II lên hạng I năm 2018)
Họ và tên:………………………………………………………………………..
Đơn vị công tác:………………………………………………………………….
Chức vụ hiện giữ:……………………………………………………………….
Chuyên môn giảng dạy:…………………………………………………………

I. Kết quả dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo) từ khi được bổ nhiệm vào hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II cho đến thời điểm đăng ký dự thi thăng hạng I
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
II. Định hướng về kế hoạch dạy học và giáo dục học sinh (hoặc công tác quản lý, chỉ đạo) trong thời gian tới nếu được bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng I
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
III. Kiến nghị, đề xuất (nếu có) đối với cơ quan quản lý nhằm nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên hạng I
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
	b) Tại buổi thi: 
	- Khi được gọi vào thi, giáo viên dự thi mang theo báo cáo đã chuẩn bị trước vào phòng thi, trình bày báo cáo (khuyến khích trình bày trực tiếp, không đọc báo cáo; không sử dụng máy tính để trình chiếu báo cáo) về kết quả dạy học và giáo dục học sinh hoặc kết quả công tác quản lý, chỉ đạo (đối với giáo viên làm công tác quản lý) trong vòng 05 năm từ khi được bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II cho đến thời điểm đăng ký dự thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng I.
	Thời gian trình bày báo cáo: tối đa không quá 15 phút/giáo viên.
	- Sau khi trình bày báo cáo xong, giáo viên bốc thăm câu hỏi phỏng vấn; chuẩn bị và trả lời câu hỏi phỏng vấn (thời gian chuẩn bị tối đa 02 phút/giáo viên). Ngoài câu hỏi do giáo viên bốc thăm, giám thị có thể đặt câu hỏi đối với giáo viên để làm rõ hơn một hoặc một số nội dung trong báo cáo giáo viên đã trình bày. 
	Các câu hỏi phỏng vấn thuộc Đề thi do Ban đề thi xây dựng. Nội dung của các câu hỏi phỏng vấn xoay quanh các vấn đề về chuyên môn, nghiệp vụ thuộc cấp học/vị trí mà giáo viên đang đảm nhiệm; các giải pháp giải quyết các vấn đề đang đặt ra trong thực tiễn giáo dục của cấp học/của ngành/của địa phương/cơ sở giáo dục nơi giáo viên đang công tác gắn với tiêu chuẩn về trình độ, năng lực chuyên môn nghiệp vụ của chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng II mà giáo viên đang giữ hoặc của chức danh nghề nghiệp giáo viên hạng I mà giáo viên sẽ được bổ nhiệm vào nếu thi thăng hạng đạt yêu cầu. 
	Thời gian phỏng vấn của mỗi giáo viên (bao gồm cả thời gian bốc thăm, chuẩn bị và trả lời) tối đa không quá 15 phút/người.
	c) Sau khi kết thúc phần thuyết trình và phỏng vấn trực tiếp, giáo viên nộp lại báo cáo cho giám thị phòng thi để lưu vào hồ sơ.
